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Über JunOst

• bundesweiter Jugendverband mit der 
Zielgruppe Kinder und Jugendliche aus dem 
postsowjetischen Raum

• JunOst = ЮНОСТЬ (Russisch) = Jugendzeit

→ JunOst-Demo (1 Min.)

https://drive.google.com/file/d/1Od6J36R9Ru981BOV40aPCTc-hm77a9Vh/view


JunOst Bayern

Der JunOst Landesverband Bayern e.V. wird seit 
2013 vom Bayerischen Jugendring strukturell 
gefördert. 

Er ist als Landesgruppenmitglied im 
Jugendverband djo – Deutsche Jugend in Europa, 
LV Bayern e.V. und damit auch im Bayerischen 
Jugendring vertreten.

Seit 2021 läuft das Projekt „Gemeinsam 
Niederbayern bewegen“ 

→ www.junost-bayern.de/niederbayern-bewegen

https://www.junost-bayern.de/niederbayern-bewegen/


JunOst Bayern fördert …

• kulturelle, interkulturelle und internationale 
Bildung

• das Empowerment von jungen Menschen 
mit Migrationsbiographien

• die Stärkung der gesellschaftlichen 
Partizipation von Kindern und Jugendlichen 

• die kulturelle Betätigung von Kindern und 
Jugendlichen als Mittel der Identitätsstiftung



Über „Kultur macht stark“

Mit dem Programm „Kultur macht stark. Bündnisse für 
Bildung“ fördert das Bundesministerium für Bildung und 
Forschung (BMBF) seit 2013 außerschulische Projekte der 
kulturellen Bildung für Kinder und Jugendliche, die wenig 
Zugang dazu haben. 

27 Programmpartner aus Bildung, Kultur und Sozialwesen 
setzen das Programm um und fördern lokale Projekte, die von 
Bündnissen für Bildung durchgeführt werden.

→ www.kulturmachtstark-bayern.de

→ www.buendnisse-fuer-bildung.de

https://www.kulturmachtstark-bayern.de/
https://www.buendnisse-fuer-bildung.de/buendnissefuerbildung/de/home/home_node.html


K2-Beratung in „Kultur macht stark“

• Pilot 2018 – 2022 → Leitfaden „Netzwerke(n) für Kulturelle 
Teilhabe“ mit umfangreicher Methodensammlung

• Unterstützung von Kommunen beim Aufbau und 
Absicherung von kulturellen Bildungsnetzwerken 

• 36 Kommunen / 12 Beratende 

• Träger: Bundesakademie für Kulturelle Bildung Wolfenbüttel

→ www.bundesakademie.de/k2-beratung

https://www.bundesakademie.de/kompetenz/projekte/projekte-archiv/k2-kulturnetzwerke-in-kommunen/
https://www.bundesakademie.de/kompetenz/projekte/k2-beratung/


Kulturelle Bildung

• „Begriffscontainer“

• aktiv und rezeptiv

• subjektorientiert

• Demokratie und Selbstwirksamkeit 
erleben und erlernen

• Querschnittsthema



Freiwillige Leistung

SchulträgerPflichtaufgabe (SBG VIII)

… kommunales Querschnittsthema



Wege zur „Entsäulung“

• Resortübergreifende
Zusammenarbeit und Steuerungs-
gruppen mit Einbindung des 
Akteursfelds

• Kommunale Gesamtkonzepte

→ Positionspapier Deutscher 
Städtetag "Bildung und Kultur in der 
Stadt"

https://www.staedtetag.de/positionen/positionspapiere/bildung-kultur-stadt-2019


Netzwerke & Kooperationen

„Netzwerken ist schön, macht 
aber viel Arbeit.“

Wolfgang Zacharias

→ Netzwerken ist viel Arbeit, 
macht aber schön!



Netzwerke Kooperationen

Charakter Lose Kopplungen auf individueller Ebene 
(alles kann, nichts muss..) eher 
unverbindlich, offen und spontan

Systematische Kopplungen auf 
organisationaler Ebene, verbindlich mit 
formalen Grundlagen für eine geregelte 
Zusammenarbeit

Funktion Zunächst soziale Funktion: Schaffung 
koordinierter Anlässe für Kontakt und 
Beziehungsaufbau zwischen 
„Stakeholdern“

Praktische Funktion: Planung und 
Umsetzung konkreter Angebote

Ebene Informationsebene, Planungsebene, 
Interessenvertretung

Umsetzungsebene der Bildungspraxis

Größe Größere Anzahl an Akteur*innen Überschaubare Anzahl an Akteur*innen
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Netzwerke & Kooperationen



• Schaffung von Synergien

• Teilen von Ressourcen

• Erweitern der Expertise

• Qualitätsentwicklung

• Veränderung von Strukturen

• Schaffen und ermöglichen Zugänge

Netzwerke & Kooperationen



• Gemeinsame und 
wertebasierte 
Zukunftsperspektive

• Kooperative Grundhaltung der 
Teilnehmenden

• Anlässe und Anreize für 
konkrete Zusammenarbeit

• Innere Transparenz

• Äußere Transparenz

• Ein klarer 
Kommunikationsrahmen nach 
innen

• Dokumentation
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Faktoren für gute Zusammenarbeit



Wirklich alle an Board?



… am Bespiel des JunOst - Projekts 
„Jugend und Migration in Niederbayern. 
Migrantennetzwerk im ländlichen 
Raum“, gefördert 2021-2023/2023-2025 
vom Bayerischen Jugendring.

Diversitätsbewusste Netzwerke



• kommunale Verwaltungen: Bildungskoordinatoren, 
Bildungsmanagement

• Jugendarbeit: Jugendverbände/Jugendringe/KoJa/kommunale 
Jugendparlamente/Jugendbeiräte → Zielgruppe erweitern

• Integration: Migrantenselbstorganisationen, kommunale Migrations-
Integrationsbeiräte, Integrationsbeauftragte, 
Jugendmigrationsdienste, Migrationsberatung für Erwachsene

• Ehrenamt: Freiwilligenagenturen, Traditionsvereine vor Ort

• schulische Bildung: Schulberatungsstellen und Schulämter

Bewerte Netzwerkpartnerschaften



Vielen Dank und gute Reise!



Kontakt

Felix Taschner
Museumspädagogisches Zentrum (MPZ)
Beratungsstelle „Kultur macht stark“ | Bayern
Tel. 089 9541152 -14 (Mo–Do)
taschner@mpz-bayern.de
www.kulturmachtstark-bayern.de

Alle Illustrationen von Johanna Benz aus dem Prozessleitfaden „Netzwerke(n) für Kulturelle Teilhabe“

Mascha Sidorova-Spilker
Projekt „Jugend und Migration in Niederbayern“
Kinder- und Jugendverband JunOst, LV Bayern
Tel. 0871 1355898
Mobil: 0176 70585389
mascha.sidorova-spilker@junost-bayern.de
www.junost-bayern.de

mailto:taschner@mpz-bayern.de
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https://www.bundesakademie.de/kompetenz/projekte/projekte-archiv/k2-kulturnetzwerke-in-kommunen/
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